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Date : 31/03/26 Site : Monéteau (proche Auxerre)  Contact : julie.carcouet@hmy-group.com

Service : Menuiserie Type de contrat : CDI

HMY est un acteur international majeur dans la conception ef la fabrication d’équipements pour les espaces
commerciaux, offrant des solutions innovantes pour créer des zones de vente attractives et efficaces. Depuis
le 1¢ février 2025, HMY fait partie du Groupe ITAB, renforcant ainsi nofre capacité & proposer une offre
compléte au service de la performance de nos clients. Nous placons nos collaborateurs au coeur de nofre
réussite ef nous engageons a offrir un environnement de travail sGr, collaboratif et épanouissant.

Nous recherchons, 1 Technicien (ne) méthodes et industrialisation Menuiserie H/F

Dans le cadre du développement de notre activité et du renforcement de I'industrialisation en menuiserie,
vous serez rattaché(e) au Responsable de secteur Méthodes et intervenez comme référent technique &
I'interface entre le Bureau d'Etudes et la production. A ce titre, vous orientez les choix de conception et
garantissez I'industrialisation des produits en cohérence avec les contraintes techniques de fabrication.

Vos missions principales :

1. Expertise technique & industrialisation des produits

e Analyser et optimiser les plans et dossiers du Bureau d'Etudes

o Vérifier la faisabilité industrielle (machines, assemblages, matériaux, tolérances)

e Définir les procédés de fabrication et les outillages adaptés

e Programmer et optimiser les machines bois

e Rédiger, structurer et mettre & jour les gammes et dossiers de fabrication

e Partficiper aux choix fechniques en phase de conception (co-industrialisation)

e Industrialiser les nouveaux produits bois

e Simplifier et optimiser les conceptions dans une logique coltf / délai / qualité

e Conftribuer & la réduction des non-qualités et des reprises en production

e Participer aux actions d’amélioration continue (process, organisation, fabricabilité)

2. Coordination technique & support ateliers

e Assurer une collaboration fluide entre Bureau d'Etudes, production et qualité

e Apporter un support technique aux équipes en atelier

e Formaliser et diffuser les bonnes pratiques (fiches méthodes, standards)

e Structurer et maintenir la documentation technique

e Assurer les refours d’expérience terrain vers le Bureau d’Etudes

e Contribuer & la montée en compétence des opérateurs (formation, accompagnement)

Les informations contenues dans ce document sont considérées comme confidentielles et privées.
Elles sont & usage interne uniquement.
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Profil recherché

e Idéalementissu (e ) d'un Bac+2 / Bac+3 en méthodes, menuiserie industrielle ou productique bois
e Maitrise des procédés d'usinage CNC bois et des assemblages fraditionnels

e lLecture de plans et outils CAO/FAO

e Rédaction de gammes de falbrication

e Forte capacité d’analyse technique (faisabilité / industrialisation)

e Rigueur, précision et sens du détail

e Esprit critique et capacité & challenger les conceptions

e Communication claire avec BE et production

e Pragmatisme et orientation solution

e Esprit collaboratif et pédagogie

Pourquoi nous rejoindre ?

Rejoindre HMY, c’est intégrer un groupe industriel international, solide et en pleine évolution, tout en
fravaillant dans un atelier a taille humaine, ancré localement. En menuiserie, vous participez a la
fabrication de projets sur-mesure, concrets et visibles, mélant savoir-faire bois, exigence de qualité et esprit
ferrain.

Chez HMY, nous croyons & la transmission des compéfences, & la montée en expertise des équipes et &
un environnement de travail collaboratif, sGr et respectueux, ol chacun a un réle clé dans la réussite
collective.

Nos avantages

e Rémunération versée sur 13 mois
e Mutuelle familiale intégralement prise en charge par I'entreprise
e Parcours d'infégration personnalisé, avec un accompagnement a la prise de poste
e CSE actif, proposant différents avantages aux collaborateurs

Les informations contenues dans ce document sont considérées comme confidentielles et privées.
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